Profiel leden Adviesraad Stadsfonds Hilversum ‘
. Stadsfonds
Hilversum
Doel van Stadsfonds Hilversum

Een bijdrage leveren aan het economische en culturele klimaat in Hilversum, verbinding en
samenwerking tot stand brengen, Hilversum op de kaart zetten als een attractieve stad met een
aantrekkelijk ondernemersklimaat. Hierbij worden vooral de economische activiteiten gestimuleerd.

Dit doel wordt nagestreefd door het mogelijk maken om collectieve initiatieven en investeringen
binnen Hilversum gezamenlijk te financieren. Het fonds verbindt lokale ondernemers, verschillende
sectoren en organisaties, en draagt bij aan een hogere vestigingskwaliteit van Hilversum. Op deze
manier wordt de economische structuur van Hilversum versterkt, worden de ondernemers meer
betrokken en krijgen zij meer verantwoordelijkheid in hun eigen gebied.

Raad van Advies

Deze profielschets bevat een algemene beschrijving van de taak en samenstelling van de raad van
advies, alsmede de competenties waarover de leden van de raad van advies dienen te beschikken.

De samenstelling, taken en verantwoordelijkheden van de raad van advies zijn geregeld in de Statuten
Stichting Stadsfonds Hilversum.

In het kort:

De adviesraad van Stadsfonds Hilversum geeft gevraagd en ongevraagd advies aan het bestuur. De
adviesraad is geen toezichthoudend orgaan, de adviesraad heeft uitsluitend een adviserende rol ten
aanzien van het bestuur.

De adviesraad bestaat uit minimaal drie (3) personen, waarbij het streven is dat de adviesraad een
afspiegeling vormt van de sectoren economie, cultuur, sport, vastgoed, onderwijs en zorg&welzijn.

De adviesraad en het bestuur komen minstens tweemaal per jaar bijeen. Eenmaal ter bespreking van
het jaarplan (voorjaar) en eenmaal ter evaluatie van het jaarplan (najaar).
De vergaderingen worden voorbereid door het bestuur van het Stadsfonds.

In de voorjaarsbijeenkomst zal aan de adviesraad het jaarplan worden gepresenteerd voor de
aankomende periode, alsmede de concrete operationele uitwerking op hoofdlijnen en de thema'’s
| die bijzondere aandacht zullen krijgen.

In de najaarshijeenkomst zal het Stadsfondsbestuur verslag doen van de activiteiten in de
achterliggende periode. In het bijzonder met betrekking tot de vraag hoe en in welke mate de doelen
zoals die in de voorjaarsbijeenkomst werden benoemd, zijn gerealiseerd. Ook zullen de
evaluatieresultaten over de afgelopen periode worden gepresenteerd, alsmede een beschouwing van
het beleid voor de lange termijn.
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Benoeming leden van de raad van advies

De leden van de adviesraad worden benoemd door de adviesraad. De benoeming is voor een termijn
van vier jaar en kan éénmaal verlengd worden.

Leden van de raad van advies worden gevraagd en benoemd op basis van zowel achtergrond en
ervaring als persoonlijke eigenschappen en competenties.

De leden van de raad van advies denken vanuit hun maatschappelijke participatie en eigen
deskundigheden mee met het bestuur over het optimaal functioneren van Stadsfonds Hilversum in
relatie tot de behoeften van de lokale en regionale ondernemers en andere stakeholders.

Algemeen profiel
Bij de samenstelling van de raad van advies wordt gekeken naar deskundigheid, kennis en inzicht en
representativiteit m.b.t.:

- een lid heeft affiniteit met de doelstelling van Stadsfonds Hilversum en onderschrijft dit;

- een lid is bereid kennis te nemen van het beleid van Stadsfonds Hilversum en de lopende zaken;

- een lid heeft gevoel voor bestuurlijke verhoudingen en een proactieve, ondernemende visie;

- eenlidis in staat voldoende tijd vrij te maken voor een adequate invulling van het lidmaatschap;

- een lid beschikt over een aantoonbaar relevant relatienetwerk, bestuurservaring en kennis en
ervaring op de gevraagde kennisgebieden;

- eenlid is bereid zijn/haar kennis en ervaring onbezoldigd in te zetten ten behoeve van de
doelstelling van Stadsfonds Hilversum;

- eenlid is bereid zijn/haar netwerk in te zetten ten behoeve van de ontwikkeling van Stadsfonds
Hilversum;

- eenlid is in staat mee te kunnen denken met het bestuur en deze waardevolle adviezen kunnen
geven, zonder op diens stoel te gaan zitten;

- een lid heeft affiniteit met het ondernemerschap en heeft binding met de gemeente Hilversum.
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